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RELATORIO PRELIMINAR DE PRESTACAO DE CONTAS DE

VERBAS INDENIZATORIAS

VALORES PUBLICOS A DISPOSICAO DO VEREADOR PARA
COBRIR DESPESAS EM RAZAO DE ATIVIDADE INERENTE AO
EXERCICIO DO PARLAMENTAR.

LEI N°: 753/2022 | INSTITUI VERBA INDENIZATORIA

PRINCIPAL: CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO
ASSUNTO: VERBAS INDENIZATORIAS
OBJETIVO: PRESTACAO DE CONTAS DE VERBAS PUBLICAS

PARLAMENTAR: | NEIDIANE SOUSA RIBEIRO DE FREITAS

1.INTRODUCAO

Em atendimento ao art. 5° da Lei Municipal n® 753/2022, apresenta-se o relatério para
prestagdo de contas de verbas indenizatérias deste Vereador, com o objetivo justificar as
despesas inerentes ao exercicio parlamentar nesta competéncia.

VALOR REPASSADO | DATA DO RECEBIMENTO PERIODO DE VIGENCIA
2.000,00 21/04/2025 20/05/2025

2. ATIVIDADES REALIZADAS
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Camara Municipal de Ribeirdozinho-MT
Rua Anténio Jodo, 156, centro — CEP: 78613-000 ﬁ 66.3415.12.74
& camararib@gmail.com
http://www.ribeiraozinho.mt.leg.br/
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3. CONCLUSAO

Como conclusio do Relatério de Prestagdo de Contas de Verbas Indenizatérias da CAmara
de Ribeirdozinho — MT. considerando o valor repassado, comparando as atividades
realizadas no periodo em referéncia, ndo constando assim nenhuma irregularidade e/ou
observagdo mais a ser relatada. Declaro cumpridas as exigéncias da supracitada Lei
Municipal e prestadas as referidas contas das verbas a mim repassadas.

E o relatério

Ribeiraozinho — MT, 16 dias do'1iés de maio de 2025.
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NEIDIAN USA RIBEIRO DE FREITAS
Vereadora/MDB
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